
Приложение
к Постановлению Президиума Федерации профсоюзов Челябинской области 
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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении IV Челябинского регионального конкурса Рабочей песни
1. Общие положения конкурса Рабочей песни (далее – Конкурс)
1.1 Учредителем Конкурса является Федерация профсоюзов Челябинской области. 
1.2 Организацию Конкурса осуществляет организационный комитет (далее – оргкомитет), (Приложение 1).
1.3 Оргкомитет определяет состав жюри Конкурса (далее – жюри).
2. Цели и задачи Конкурса рабочей песни
2.1 Цель Конкурса: отображение ведущей и организующей роли профсоюза в жизни трудовых коллективов, повышение престижа профсоюзной организации, содействие формированию позитивного имиджа профсоюзного движения, развитие художественно-музыкального творчества самодеятельных авторов, представляющих членские организации Федерации профсоюзов Челябинской области.

2.2 Задачи Конкурса:

–
вести популяризацию и пропаганду авторской песни, прославляющей человека труда;
–
выявлять новых, активных, талантливых авторов и исполнителей, предоставлять им возможности для реализации деловых и творческих способностей;

–
сплотить коллективы, повышая имидж трудового края, работающего человека, профсоюзных организаций, способствовать укреплению корпоративного духа трудящихся;
–
выявить кандидатов для участия в концертах, фестивалях, сопровождении профсоюзных мероприятий.

3.Финансирование

3.1. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств Федерации профсоюзов Челябинской области. 
4.Участники

4.1. В Конкурсе принимают участие авторы текстов на известные музыкальные произведения, авторы текстов и музыки (песни собственного сочинения), а также допускается неавторское исполнение музыкального произведения. В качестве исполнителя автор может выставить иное лицо либо творческий коллектив.
4.2. Непосредственное участие в Конкурсе принимают отдельные исполнители, а также творческие коллективы без возрастных ограничений.
5.
Условия участия 
5.1. Темы композиций, допускаемых к Конкурсу: 
– 
предприятие (организация, учреждение);

– 
трудовая профессия; 
– 
боевой профсоюз; 
– 
трудовой город, трудовой край. 
5.2.
 К Конкурсу допускаются:

– 
авторская песня (авторский текст и музыка);

– 
авторский текст на известную мелодию;

– 
исполнение известной песни в рамках тем, допущенных к Конкурсу.

5.3.  Регламент одного произведения – не более 4 минут.

5.4.  Каждый участник представляет на Конкурс по одному произведению.
5.5. Выступления участников ранжируется согласно номинациям, указанным в заявке на участие:

– вокальное исполнительство (хор);

– вокальное исполнительство (соло);

– вокальное исполнительство (дуэт);

– вокальное исполнительство (ансамбль).  
5.6. Победителей прошлых конкурсов рабочей песни выделяют в отдельную номинацию «Профи» и оценивают без привязки к количественному составу участников.
5.7. В зависимости от числа и состава участников, подавших заявки на Конкурс, оргкомитет может менять число произведений от каждого участника, а также номинации Конкурса.

6.  Порядок проведения Конкурса

6.1. Заявки на участие в Конкурсе принимаются от членских организаций и первичных профсоюзных организаций, состоящих на профсоюзном обслуживании Федерации профсоюзов Челябинской области (далее – членских организаций). От одной организации может быть подано не ограниченное число заявок. В случае, если от членской организации заявляется несколько исполнителей, кроме заполненных форм заявок, составляется пронумерованный сводный перечень исполнителей за подписью председателя членской организации и направляется               до 15 марта 2020 года в организационный отдел. 
6.2. Заполненные заявки, а также тексты песен (с указанием, на какую известную мелодию написаны слова) принимаются в электронном виде в срок до                                15 марта 2020 г. на e-mail: org74@bk.ru. Форма заявки приведена в Приложении 2. Заявки, не соответствующие форме Приложения 2, либо направленные позже указанного срока, не допускаются к Конкурсу.
6.3. Конкурс проводится в очной форме в г. Челябинске не ранее                                      10 апреля и не позднее 1 мая 2020 года. Точное место и дата проведения Конкурса объявляется оргкомитетом не позднее, чем за две недели до Конкурса. 
6.4. Тексты стихов и песен, фотографии, сделанные во время Конкурса, в последующем могут использоваться учредителем Конкурса в собственных целях.

Жюри и критерии оценок

7.1.  Жюри представляют эксперты, приглашенные оргкомитетом.

7.2. Члены жюри оценивают каждого участника отдельно по балльной системе оценок, соответственно критериям, обозначенным в оценочном листе  (Приложение 3). Конкурсные материалы могут содержать бэк-вокал, записанный под фонограмму. 
7.3. Участники, набравшие определенный количественный балльный показатель, становятся обладателями звания лауреат. Лауреаты, набравшие максимальное количество баллов в своей номинации, становятся победителями номинации. Также на основании суммарного количественного балльного показателя определяется обладатель Гран-При Конкурса. Решающее слово остается за председателем жюри.
7.4. Жюри имеет право проверить авторство каждого произведения и не комментировать оценки.
8.
Награждение

8.1.  Награждение победителей Конкурса проводится в рамках Гала-концерта.

8.2. Победителям Конкурса вручаются сертификаты на получение денежных призов:
–   Гран-При – 10 000 руб.,

–   победитель номинации –  5 000 руб.,
– специальный приз (лучшее авторство или исполнение песни с тематикой «Профсоюз») – 3 000 руб.,
–  лучшему автору – 3 000 руб.,
– специальный приз (лучшее авторство или исполнение песни на одну из тем: «Профсоюзная молодежь», «Молодежь Южного Урала», «Уральская молодежь», «Работающая молодежь») – 3 000 руб.

8.4. На усмотрение жюри, в номинациях Конкурса могут быть определены лауреаты второй и третьей степени. Сертификаты на получение денежных призов лауреатам второй и третьей степени не вручаются.

8.3. Лауреатам Конкурса в каждой номинации будет рекомендовано принять участие (с тем же конкурсным материалом) в VII Открытом Уральском конкурсе рабочей песни в Екатеринбурге осенью 2020 года.
8.4. Общественные организации, политические партии, областные организации профсоюзов, а так же первичные профсоюзные организации, состоящие на профобслуживании в Федерации, могут вручать специальные призы участникам Конкурса.  

8.5. В случае не присуждения жюри звания лауреат никому из конкурсантов в одной из номинаций, по решению жюри, звание «победитель номинации» может быть переадресовано к присуждению в другую конкурсную номинацию. В этом случае в одной номинации может оказаться несколько победителей номинации.
Приложение 1
к Положению о проведении 
IV Челябинского регионального конкурса рабочей песни
С О С Т А В

оргкомитета по проведению IV Челябинского
регионального конкурса рабочей песни

	1.
	Екимов О.П.
	– Председатель Федерации профсоюзов Челябинской области;


	2.
	Гневашев П.Ю.
	– заведующий организационным отделом Федерации профсоюзов Челябинской области;



	3.
	Горанов Ю.А.
	– председатель областной организации ГМПР, заместитель Председателя Федерации профсоюзов Челябинской области;



	4.
	Ковальчук Н.П.
	– председатель областной организации профсоюза работников здравоохранения РФ;



	5.
	Конников Ю.В.
	– председатель областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ, заместитель Председателя Федерации профсоюзов Челябинской области;



	6.
	Левченко М.А.
	– преподаватель ФГБОУ ВО «Челябинский госу-дарственный институт культуры», лауреат Всероссийских и Международных вокальных конкурсов;



	7. 
	Малиновская Т.В.
	– председатель областной организации профсоюза работников культуры РФ;



	8.
	Шамина Т.О.
	– председатель областной организации профсоюза работников связи РФ.


	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение   2
к Положению о проведении 
IV Челябинского регионального конкурса рабочей песни
Заявка на участие во IV Челябинском региональном конкурсе рабочей песни

	ФИО

(название коллектива)
	

	ФИО руководителя коллектива

(если есть)
	

	Дата рождения исполнителя
	

	Место работы, должность

(для коллектива – перечислить участников)
	

	Профсоюзная организация
	

	Профсоюзная отрасль
	

	Рабочий, сотовый телефон

(руководителя коллектива)
	

	Название произведения                      
Хронометраж
	_________________________________________

	Номинация

Автор музыки
	_________________________________________

	Автор текста
	

	Технические требования 

(число микрофонов, подключения и т.д.)
	


