[bookmark: _GoBack]   Основные социально-экономические показатели Челябинской области 
за январь 2022 год
	
	Январь
 2022 г.
	Январь2022 г.
к январю 
2021г.%

	Индекс промышленного производства 
	
	101,7

	Объем работ по виду деятельности «Строительство», млн. руб. 
	10 574,0
	102,2

	Ввод в действие жилых домов,  кв. м
	333,7
	в  11,4 р.

	Оборот розничной торговли, млн. руб.
	58 033,3
	107,7

	Объем платных услуг населению, млн. руб.
	17 365,8
	103,8

	Среднедушевые денежные доходы, руб. за IV квартал 2021 года; 
IV квартал 2021 года в % к IV  кварталу 2020 года 
	33 805,2
	110,8

	Реальные располагаемые денежные доходы IV квартал 2021 года в % к 
IV кварталу 2020 года
	
	103,3

	Среднемесячная номинальная начисленная зарплата одного работника
за 2021 год в рублях//к 2020 году в % 
	43 777,9
	108,2

	Реальная зарплата за 2021 год в % к 2020 году
	
	102,4

	Среднесписочная численность рабочей силы в возрасте 15 лет и старше/занятых в экономике, тыс. человек// к соответствующему периоду предыдущего года, в %
	1 813,7/
1 746,6
	98,2/
101,8

	Индекс потребительских цен 
	
	107,3

	Индекс цен производителей промтоваров 
	
	134,7

	Численность зарегистрированных безработных/по МОТ, тыс. человек// к соответствующему периоду предыдущего года, в %
	67,1/
51,0
	18,1/
32,5

	
Прожиточный минимум трудоспособного населения на 2022 г. в руб.

	12 957
 на душу –11 887, 
пенс. – 10 223, дети – 12 444

	в т.ч. продуктов питания руб./ от величины прожиточного минимума трудоспособного населения в % 5 266/12 957
	5 266/
41,0

	Средний размер назначенных месячных пенсий IV квартал 2021г./ ПМ пенсионера 16 686,4/10 223
	больше в 1,6 раза

	Соотношение среднедушевых доходов к ПМ трудоспособного населения 33 805,2/12 957
	больше в 2,6 раза

	Соотношение среднего размера зарплаты к величине ПМ 43 777,9/12 957
	больше в 3,4 раза

	Размер пособия по безработице - Постановлением Правительства РФ от 15.11.2021 года № 1940 «О размерах минимальной и максимальной величины пособия по безработице на 2022 год» -   минимальный/максимальный (1 500 и 12 792)+15% (в руб.) в первые три месяца периода безработицы, и (5 000 руб. +15% ) – следующие три месяца периода безработицы
	1 725,0/14 710,8
1 725,0/5 750,0


Динамика задолженности по заработной плате (на начало года, месяца)
	Данные на
	2017
	2018
	2019
	2020
	     2021
	март
2022
	% к началу 2022 года

	Общая сумма (млн. руб.)
	20,237
	1,696
	3,575
	11,376
	-
	-
	-

	Количество работников
	220
	9
	61
	296
	-
	-
	-





Начисленная среднемесячная заработная плата в Челябинской области по видам экономической деятельности в расчете на 1 работника (без выплат социального характера) за январь-декабрь 2021 год (руб.)
	
	2017
	2018
	2019
	
2020

	

2021
	% соотно-
шения
к средне-
областной
з/пл

	Всего по области 

	32 196,1
	34 980,3
	37 308,1
	38 692,5
	43 777,9
	100,0

	из них:
сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	23 769,3
	24 724,3
	26 590,4
	28 272,6
	31 614,0
	72,2

	Добыча полезных ископаемых
	36 388,9
	40 718,2
	44 271,8
	47 056,1
	53 095,7
	121,3

	Обрабатывающие производства, 
из них:
	35 858,1
	38 079,0
	40 667,1
	42 571,7
	47 641,0
	108,8

	производство пищевых продуктов
	26 612,3
	29 190,5
	31 694,6
	33 225,5
	37 628,6
	86,0

	производство кокса и нефтепродуктов
	34 638,9
	43 402,4
	46 026,5
	49 286,6
	54 916,3
	125,4

	производство металлургическое
	43 777,7
	44 440,0
	47 907,1
	50 576,7
	56 123,6
	128,2

	производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	35 548,9
	38 799,8
	40357,9
	41 779,6
	47 565,7
	108,7

	производство электрического оборудования
	30 530,8
	31 878,2
	37 907,2
	35 155,8
	45 924,7
	104,9

	производство машин и оборудования, 
не включенных в другие группировки
	36 475,6
	34 340,4
	37 942,4
	37 845,4
	40 415,7
	92,3

	производство автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов
	33 601,7
	36 806,7
	40 198,6
	42 760,5
	48 162,7
	110,0

	Обеспечение электрической  энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	40 567,8
	44 201,4
	42 781,1
	44 309,8
	47 750,3
	109,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	24 822,8
	26 389,1
	28 199,2
	30 248,9
	34 921,0
	79,8

	Строительство
	25 596,7
	29 198,3
	28 697,2
	26 970,9
	36 979,5
	84,5

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	27 288,0
	27 624,8
	30 249,1
	29 464,2
	38 181,5
	87,2

	Деятельность в области информации и связи
	38 006,6
	39 044,9
	45 208,0
	47 184,0
	57 959,1
	132,4

	Деятельность финансовая и страховая
	46 365,1
	49 244,9
	54 158,6
	54 345,3
	60 807,7
	138,9

	Образование
	25 439,9
	28 348,7
	30 008,3
	31 674,5
	34 829,8   
	79,6

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	28 103,4
	33 683,6
	36 571,8
	42 523,8
	42 558,6
	97,2

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	35 392,4
	42 380,3
	44 804,2
	44 220,1
	47 692,0
	108,9



	В декабре 2021 года уровень среднемесячной начисленной заработной платы работников здравоохранения и социальных услуг составил к ее уровню в обрабатывающих производствах 97,1%, работников образования – 90,5% (в декабре 2020 года - соответственно 105,6% и 94,7%). 



Величина прожиточного минимума/к минимальной заработной платы (руб.) в УрФО: Курганская обл. – 12 244/13 890; Свердловская обл. – 13 379/13 890; Тюменская обл. – 13 793/         13 890; Челябинская обл. – 12 957/13 890; Ханты-Мансийский авт. округ – 18 456/13 890; Ямало-Ненецкий авт. округ – 19 137/13 890

Ситуация на рынке труда  
	

	2018
	2019
	2020
	
2021

	
2022
(на 10.03.)
	к началу 2022
%, раз

	Зарегистрировано безработных 
(человек) 
	

25 475
	

20 890
	

65 230
	

20 544
	
 
 16 847
	
снизилось       в 1,2 раза

	Уровень 
безработицы (%)
	
 1,38
	
 1,11
	
3,48
	
1,11
	
0,91
	снизилось      в 1,2 раза

	Напряженность (человек
 на 1 вакансию) 
	
 1,39
	
 1,03
	
 2,36
	
 0,61
	
   0,63
	увеличилось  в 1 раз

	
Вакансии 
	
21 049
	
22 305
	
28 553
	 
 38 110
	
30 712
	снизилось      в 1,2

	Неполная занятость 
(в том числе в связи с введением ограничительных мероприятий (карантин) (на 09.03.2022 г.)
	3 943
	 3 737
	
5 334
(228)
	
837
(3)
	
1 531
(114)
	увеличилось  в 1,8 раза

	в простое(в том числе в связи                  с введением ограничительных мероприятий (карантин)
	 433
	 375
	  1 135
  (148)
	494
(10)
	743
(88)
	увеличилось  в 1,5 раза

	в отпусках без оплаты                  (в том числе в связи с введением ограничительных мероприятий (карантин)
	  14
	  13
	
339
(0)
	
4
(0)
	
3
(0)
	снизилось      в 1,3

	неполное рабочее время               (в том числе в связи с введением ограничительных мероприятий (карантин)
	3 496
	3 349
	
   3 860
    (80)
	
339
(3)
	
     785
(26)
	увеличилось  в 2,3 раза

	Предполагаемых 
к увольнению (на 09.03.2022г.)
	
3 783
	
 4 656
	
  3 210
	
2 274
	
1 865
	снизилось      в 1,2 раза



Информация подготовлена по данным Челябинскстата отделом социально-трудовых отношений Федерации профсоюзов Челябинской области.
